


 

 

中外合作办学项目办学报告 
 
 
 

一、办学基本情况 
 

长春工业大学是一所以工为主，工、管、文、理等多学科相互支撑、协调发展

的省属重点大学，在 2004年全国本科教学工作水平评估中获得优秀等级。2014年，

学校作为全国首批、吉林省首家高校，通过了教育部本科教学审核评估。学校现有

6个国家级特色专业、2门国家级精品课程、1门国家级精品资源共享课、1个国家

级实验教学示范中心、5个国家级大学生工程实践教育中心、3个国家级“卓越人才

培养计划”项目、5个教育部产学合作育人项目。 

美国波特兰州立大学成立于 1946年，现有学生 24,000人，其中包括 2000多名

国际学生。该校在 2005 年度被"世界新闻与报道"评为 8所"值得追寻的大学"中的

第 5名。是俄勒冈州大学体系中最大，文化最丰富且唯一的位于城市中心的大学。

学校拥有 7所学院，120多个专业。 

 

二、办学特色 
  

1．坚持不断改革创新国际化人才培养模式。系统引入波特兰州立大学的课程体

系、教学理念和管理模式；实施因材施教和分类教学，中外双方共同协商制定培养

方案，突出知识结构的国际性、工程实践能力提升以及开拓创新意识的培养。 

2．构建具有中国特色的人才培养模式。借鉴外方优质教学资源的同时，开设国

情课、专题讲座、专题报告及社会实践活动等，加强对学生的爱国主义、社会主义

教育和法制意识教育。 

3．学生工作坚持“思想引领、分级规划、管理服务”的理念。国际教育学院实

施了“12345”全覆盖的学生思政教育体系，按照学生发展的方向，积极落实分年级

职业生涯规划教育。 
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三、学生培养 

 

1.培养目标 

培养学生具备电气工程领域相关基础理论、专业技能和实践能力，使其能在电

气工程领域的装备制造、系统运行、技术开发等部门从事设计、研发、运行、管理

等工作的高级工程应用型人才。同时具有很好的综合外语应用能力、宽广的国际视

野，具有分析和解决电气工程领域复杂问题的能力，较强的独立承担工作和创新思

维能力。 

2. 培养方案 

本年度对原有培养方案进行了修订，完全满足中外合作办学 4个三分之一的要

求。专业学制 4年，专业毕业最低学分为 198学分；通识课程平台必修 33.59%，通

识课程平台选修 2.02%,专业课程平台必修 35.35%，专业课程平台选修 5.05%,,实践

教学平台 23.99%。其中所开设合作课程外方均认可，能做到无障碍转学分。 

本培养方案必修课程共计 63门，其中引入外方课程 22门，引入外方课程门数

占本项目全部课程门数的 34.92%。专业核心课程 25门，期中引入外方专业核心课

程 11门，占本项目专业核心课程门数的 44%。中外方教师共同承担专业核心课程 10

门，占本项目全部必修核心课程门数的 40%。 

3.教学设施 

学校占地总面积 811488 平方米，建筑总面积 525176 平方米。现有公共教室

229间，教室座位数 27257个，其中多媒体教室 187间，多媒体教室座位数 24275

个。语音室 16间，语音室座位数 948个。教学科研仪器设备总值达 24016万元，生

均仪器设备值 1.0884万元，其中 10 万元以上大型教学科研仪器设备值达 9410.98 

万元。目前本专业相关校内实验中心包括 5个基础实验室，8个专业实验室。图书

馆馆藏各种文献总量 160多万册，期刊 2664种 3622份，电子图书 1957715种，电

子期刊 32400种，可以满足项目学生教学条件需求。 
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四、项目管理 
  

学校设立了“中外合作办学项目管理委员会”，对合作办学项目进行监督管理；

成立了国际教育学院，对中外合作办学项目运行进行管理；通过学校国际交流与合

作处接受吉林省教育厅国际合作交流处的直接管理；项目实施学院负责具体的教学

执行。 

外方项目管理人员定期来我校访问，与项目学生座谈；我校项目管理人员赴波

特兰州立大学访问期间，均看望在该校学习的项目学生，听取学生意见，不断改进

工作，提升项目管理水平。 

项目在省内外本科第二批次录取，2016年录取 134人，2017 年录取 137 人，

2018 年录取 142人，录取人数稳定，同时录取成绩逐年提高，生源质量也在不断提

升。 

 

五、财务状况 

  

合作项目的收费由吉林省物价局、吉林省财政厅和吉林省教育厅批准，每年每

生收取学费人民币 24000 元；由校财务处统一管理，设立中外合作办学项目专项，

保证教学活动、合作办学业务的开展和办学条件的改善，同时确保不以营利为目的；

学校审计处对学校财务及资金使用情况进行审计监督。 

 

六、教学质量监控 

  

执行校院两级督导组听课制度，校督导、院督导、学院领导按规定听课，执行

日常教学检查，教学档案专项抽查，组织学生参与网络平台评教，对外教的资质以

及引进的教材等学校均进行审核。外方项目负责人定期来校与学生、老师以及学院

领导座谈，对外籍教师的教学工作进行管理与监督。 
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七、 师资建设 

  

师资结构：本学年为项目授课的 62 名中外教师，其中中方专业教师 59 人，

外方教师 3人，具有博士学位的 28人，硕士学位 31人，高级职称 26人，中级职称 

35人。 

外方选派教师情况：本学年外方选派教师 3人，担任了 1门基础课、5门专业

核心课的授课任务，共 292课时，其中专业核心课 252学时。 

学校分期分批组织任课教师到合作方进修；在每学期外方教师到中方授课期间，

组织教师座谈，吸取先进的教学方法和手段，提升教学水平和扩展国际视野。 

 

八、 教学组织 

  

严格按照教学计划组织、实施教学。引入外方课程 22门，其中专业核心课程

11门，中外方教师合作承担专业核心课程 10门。学校教学质量监控与评价中心负

责教学质量监督制度，随时抽查各项教学过程，保证教学计划组织实施和教学工作

有序进行。 

实行大学英语分类教学，组建托福班；部分引入的外方课程试行分类强化教学，

对部分外语基础好的学生试行全英文授课。 

组织专家对教学采取全面督导和重点督导、随机督导和有目标督导形结合的方

式以保证教学质量。学生的评教满意度不断提高，本年度评教优良率达到 96%以上。 

  

九、 社会评价 

 

通过合作办学，引进了优质的教育资源，推动了学校的教育教学改革、课程建

设与学科建设的发展；提升了我校的国内外知名度和办学声誉；注重学生专业知识、

英语水平、实践技能、交流技能和个人素质综合发展的培养理念，毕业生具有较强
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的国际意识和合作精神，学生就业率达到 98%以上；部分解决了吉林省高等教育资

源的相对不足，促进了地方高等教育发展，满足了地方经济发展的需求。  
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